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Die Arbeit der Akademie Management und Politik (MuP) 
der Friedrich-Ebert-Stiftung wird schrittweise bis zum 30. 
Juni 2026 eingestellt. 

Hintergrund dieser schweren Entscheidung sind deutlich 
gesunkene finanzielle Mittel. Damit einher geht ein Prozess 
der strategischen Neuausrichtung der Arbeit der Friedrich-
Ebert-Stiftung. Mit dessen Hilfe möchte die FES die Wirk-
samkeit ihrer Arbeit verstärken, Ressourcen stärker bündeln 
und Synergien gezielter nutzen. Die Arbeit mit zivilgesell-
schaftlich Engagierten wird zukünftig in einem anderen 
Rahmen und mit anderen Angeboten weitergeführt wer-
den. Die Erfahrungen aus MuP werden in diese Arbeit ein-
fließen.

Bis zum Abschluss des Programms bieten wir ein reduzier-
tes Seminarangebot in folgenden Kompetenzbereichen an:

 Wertebasiertes Management 

 für soziale Gerechtigkeit 

 Organisationsentwicklung 

 Projekt- und Prozessmanagement 

 Führung und Zusammenarbeit 

 Gesprächsführung und Konfliktmanagement 

 Öffentlichkeitsarbeit 

 Engagement und Ehrenamt 

Die Zukunft der Akademie 
Management und Politik – 
unser letztes Seminar-
programm
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Diese Seminare sind vorrangig für die        
Teilnehmenden des Ausbildungsgangs     
„Management gesellschaftspolitischer  
Organisationen“ reserviert. 

Alle MuP-Interessierten werden wir in           
unserem Newsletter über mögliche       
Anschlussformate und alternative         
Angebote der FES informieren.

Wir hoffen auf Ihr Verständnis.

Bleiben Sie uns verbunden!
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 Diversitätsorientierte und diskriminierungs- 

 kritische Organisationsentwicklung 

Einführungsseminar
13.-15. März 2026
online
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Wertebasiertes 
Management 
für soziale 
Gerechtigkeit
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Organisationsentwicklung

 Strategieentwicklung 

Methoden für eine beteiligungsorientierte 
und adaptive Strategiearbeit  

25.-27. März 2026
online

 Organisationskultur 

Informelle Werte und Prinzipien für 
Organisationsveränderungen nutzen  

22.-24. April 2026 
12526 Berlin

 Innovationsmanagement 

Prinzipien und Methoden für 
innovatives Denken und Handeln

04.+11. Mai 2026
online

6 Friedrich-Ebert-Stiftung e.V. Programm 2026

https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286563
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286563
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286563
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286563
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286563
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286565
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286565
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286565
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286565
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286565
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286890
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286890
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286890
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286890
https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/286890


Projekt- und 
Prozessmanagement

 Projektmanagement in Vereinen, 

 Verbänden und Parteien 

Grundlagen für eine professionelle 
Planung und Umsetzung

23.-27. März 2026
53175 Bonn
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Führung und 
Zusammenarbeit

 Führungsbeziehungen gestalten 

Konzepte für Führungskräfte in NPOs  
14.-17. April 2026
67466 Lambrecht/Pfalz

 Effiziente Meetings moderieren 

Besprechungen motivierend und zielführend gestalten  
20.+27. April 2026
online

 Moderieren und Leiten 

Moderation von Teamsitzungen, 
Besprechungen und Arbeitsgruppen

18.-22. Mai 2026
39104 Magdeburg
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Gesprächsführung und 
Konfliktmanagement

 Verhandlungsführung 

Verhandeln mit Methode und Fairness   
12.-13. Februar 2026
12526 Berlin

 Partnerorientierte Gesprächs- und 

 Verhandlungsführung 

Kompetenzen für gelingende Arbeitsbeziehungen 
04.-07. Mai 2026
53117 Bonn
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Öffentlichkeitsarbeit 

 Professionelle Pressemitteilungen 

Mit informativen und anschaulichen 
Texten bei den Medien durchdringen

02.+04.+19. März 2026
online
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Engagement und Ehrenamt

 Künstliche Intelligenz für NPOs 

Mit KI das Engagement stärken
05.-06. Februar 2026
online
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Anmeldung
Anmeldung für die Seminare über das Anmelde-
formular: https://www.fes.de/mup/anmeldeformu-
lar2026  

Weitere Informationen zu unseren Seminaren, Teil-
nahmebedingungen und Anmeldung finden Sie 
auf unserer Webseite: www.fes.de/mup

Sie haben Fragen zu unseren Seminaren, Aus-       
bildungsgang sowie Publikationen zum Thema zivil-
gesellschaftliches Engagement und möchten sich 
beraten lassen? Das Team der Akademie Manage-
ment und Politik steht Ihnen gerne zur Verfügung. 
Auch bei Fragen zur barrierefreien Durchführung    
der Veranstaltung wenden Sie sich bitte vor der Ver-
anstaltung an uns.
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